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ANUNCIO PLAN EMPLEO JOVEN 2022/2023 

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

AGENTE PARA LA IGUALDAD Y LA PARTICIPACIÓN INFANTIL Y JUVENIL 

Visto que en fecha 30-11-2022 finalizó el plazo de presentación de solicitudes 
para participar en las pruebas de selección, para la provisión de una plaza laboral 
temporal de un/a Agente para la Igualdad y la Participación Infantil y Juvenil, en el 
marco del Plan de Empleo Joven del Ayuntamiento de Carreño 2022/2023 

Por Resolución de Alcaldía se acordó: 

Primero.- Aprobar PROVISIONALMENTE la lista de personas admitidas y 
excluidas del tenor siguiente: 

ADMITIDAS: 

NIF 

09449542S 

58445026W 

71742970J 

71976444Z 

EXCLUIDAS: 

NIF MOTIVO 

17470203R 
Haber transcurrido más de 3 años desde la terminación de los estudios del título 
académico requerido en las bases. 

53778696G 
No estar en posesión de los títulos académicos o Certificados de 
Profesionalidad establecidos en las bases. 

71674894V FALTA: presentar Informe de Vida Laboral actualizado. 

71735807A 
No poseer la titulación académica o Certificados de Profesionalidad establecidos 
en las bases. 

Segundo.- Conforme disponen las Bases, establecer un plazo de un día a contar 
desde el de la publicación de la lista en el Tablón de Anuncios Municipal, para la 
subsanación de los defectos detectados, si ésta fuera posible. De no producirse 
subsanaciones, se elevará el listado a definitivo. 
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